
รายงานประจ าปี 2560 
ของคณะกรรมการตรวจสอบองค์การอุตสาหกรรมป่าไม ้

 
คณะกรรมการตรวจสอบขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ได้รับการพิจารณาแต่งต้ังจากคณะกรรมการขององค์การ

อุตสาหกรรมป่าไม้ ซึ่งแต่งต้ังจากผู้เป็นกรรมการขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วย
คณะกรรมการตรวจสอบ และหน่วยงานตรวจสอบภายในของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2555 ข้อ 6 และ ข้อ 8 (1) และมีอ านาจ
หน้าท่ีตามท่ีก าหนดไว้ใน ข้อ 10 ดังน้ี 

(1) จัดท ากฎบัตรว่าด้วยการตรวจสอบภายในของคณะกรรมการตรวจสอบ ให้สอดคล้องกับขอบเขตความรับผิดชอบ 
ในการด าเนินงานของรัฐวิสาหกิจ โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ และมีการสอบทานความ
เหมาะสมของกฎบัตรดังกล่าวฯ อย่างน้อยปีละหน่ึงครั้ง 

(2) สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการควบคุมภายใน   กระบวนการก ากับดูแลท่ีดีและกระบวน 
การบริหารความเสี่ยง 

(3) สอบทานให้รัฐวิสาหกิจมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง และน่าเช่ือถือ 
(4) สอบทานการเนินงานของรัฐวิสาหกิจให้ถูกต้องตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับ  วิธีปฏิบัติงาน  มติ

คณะรัฐมนตรี ประกาศ หรือค าสั่งท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของรัฐวิสาหกิจ 
(5) สอบทานให้รัฐวิสาหกิจมีระบบการตรวจสอบภายในท่ีดี และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยตรวจสอบภายใน 
(6) พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีโอกาสเกิดการทุจริตท่ี

อาจมีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของรัฐวิสาหกิจ 
(7) เสนอข้อแนะน าต่อคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจในการพิจารณาแต่งต้ัง       โยกย้าย      เลื่อนข้ัน      เลื่อน

ต าแหน่ง  
และประเมินผลงานของหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 

(8) ประสานงานเกี่ยวกับผลการตรวจสอบกับผู้สอบบัญชี      และอาจเสนอแนะให้สอบทานหรือตรวจสอบรายการใด
ท่ีเห็นว่าจ าเป็น รวมถึงเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีต่อคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ  

(9) รายงานผลการด าเนินงานเกี่ยวกับการตรวจสอบภายในของคณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจ
อย่างน้อยไตรมาสละหน่ึงครั้งภายในหกสิบวัน  นับแต่วันสิ้นสุดในแต่ละไตรมาส ยกเว้นรายงานผลการด าเนินงานในไตรมาสท่ีสี่ 
ให้จัดท าเป็นรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี       พร้อมท้ังส่งรายงานดังกล่าวฯ      ให้กระทรวงเจ้าสังกัดของรัฐวิสาหกิจน้ัน          
และกระทรวงการคลัง เพื่อทราบภายในเก้าสิบวัน นับแต่วันสิ้นปีบัญชีการเงินของรัฐวิสาหกิจ 

(10) ประเมินผลการด าเนินงานเกี่ยวกับการตรวจสอบภายในของคณะกรรมการตรวจสอบ    อย่างน้อยปีบัญชีการเงิน 
ละหน่ึงครั้ง    รวมท้ังรายงานผลการประเมินปัญหาและอุปสรรค     ตลอดจนแผนการปรับปรุงการด าเนินงานให้คณะกรรมการ
รัฐวิสาหกิจทราบ 

(11) เปิดเผยรายงานผลการด าเนินงานประจ าปีของคณะกรรมการตรวจสอบ และค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีรายงาน
ประจ าปีของรัฐวิสาหกิจ 

(12) ปฏิบัติงานอื่นใดตามท่ีกฎหมายก าหนด หรือคณะกรรมการรัฐวิสาหกิจมอบหมาย 

รายงานผลการด าเนินงานตาม (9) อย่างน้อยต้องระบุถึงความเห็นเกี่ยวกับการจัดท า และการเปิดเผยข้อมูลในรายงาน
ทางการเงิน    ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน    และการปฏิบัติตามกฎหมายระเบียบ    ข้อบังคับ    วิธีปฏิบัติงาน      
มติคณะรัฐมนตรี ประกาศ และค าสั่งเกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของรัฐวิสาหกิจ 
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คณะกรรมการตรวจสอบองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้           ได้รับการพิจารณาแต่งต้ังจากคณะกรรมการขององค์การ
อุตสาหกรรมป่าไม้ ตามค าสั่งท่ี 8/2557 ลงวันท่ี 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557 ประกอบด้วย  

1. นายวงศ์สกุล  กิตติพรหมวงศ์        เป็นประธานกรรมการ 
2. พลตรี ไพโรจน์  ทองมาเอง        เป็นกรรมการ  
3. นางวชิรญา  เพิ่มภูศรี        เป็นกรรมการ 

ต่อมาคณะกรรมการขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้    ได้มีค าสั่ง  ท่ี 7/2560   ลงวันท่ี  23  พฤษภาคม  พ.ศ. 2560  
แต่งต้ัง นายเวทย์ นุชเจริญ   เป็นประธานกรรมการตรวจสอบองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้    แทน นายวงศ์สกุล กิตติพรหมวงศ์ 
อธิบดีอัยการส านักงานคดีพิเศษที่พ้นจากการเป็นกรรมการขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ตามท่ีได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทย เมื่อวันท่ี 6 เมษายน พ.ศ. 2560  

คณะกรรมการตรวจสอบองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้      ได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการของ
องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้         อย่างเป็นอิสระตามขอบเขตอ านาจหน้าท่ีท่ีก าหนดไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ
องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้    ซึ่งเป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบ     และหน่วยตรวจสอบ
ภายในของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2555 และคู่มือการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบในรัฐวิสาหกิจกระทรวงการคลัง  โดยมี
นโยบายให้องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้           มีการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการท่ีดีมีการบริหารจัดการความเสี่ยงท่ีมี
ผลกระทบในระดับองค์กร และมีการตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ท้ังน้ี ได้ให้ความส าคัญเร่ืองการปฏิบัติงาน
ของผู้บริหารและพนักงานว่าจะต้องมีคุณธรรม  มีความโปร่งใสเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ    ท่ีเกี่ยวข้องและ
สนับสนุนให้ส านักตรวจสอบภายในเป็นหน่วยงานท่ีเป็นอิสระเป็นหน่วยงานท่ีข้ึนตรงกับคณะกรรมการตรวจสอบ     ส่งเสริมให้
การตรวจสอบเป็นไปในเชิงรุก      และให้ผู้ตรวจสอบภายในมีการพัฒนาความรู้ความสามารถเป็นไปตามมาตรฐานระดับสากล 
และมีการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการตรวจสอบ  

ในปี พ.ศ. 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ี (ต้ังแต่เดือนมกราคม – มิถุนายน พ.ศ.  2560)  ซึ่งได้มีการ
ประชุมรวม 4 ครั้ง โดยมีผู้บริหารองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ผู้ตรวจสอบภายใน ร่วมหารือตามวาระท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่         
ผลท่ีได้จากการตรวจสอบ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ปัญหาท่ีพบในการตรวจสอบ ตลอดจนการติดตามปรับปรุงการด าเนินงาน
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ  สรุปสาระส าคัญดังน้ี 

1.  พิจารณาจัดท ารายงานประจ าปี 2559 ของคณะกรรมการตรวจสอบ  

2.  การประชุมร่วม 
2.1  ประชุมร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน ในการประชุมครั้งท่ี 3/2560 โดยมีข้อคิดเห็นให้องค์การอุตสาหกรรม

ป่าไม ้รับไปพิจารณาด าเนินการ ดังน้ี 
1)  การตรวจสอบภายใน เป็นหน้าท่ีท่ีส าคัญต่อหน่วยงาน    นอกจากน้ี องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ควร

ให้ความส าคัญกับการควบคุมภายใน เน่ืองจากการควบคุมภายในท่ีดี  ก่อให้เกิดประโยชน์ในการป้องกันหรือลดข้อผิดพลาดหรือ
ความเสี่ยงท่ีอาจท าให้เกิดความเสียหายต่อหน่วยงาน 

2)  การฝึกอบรมผู้ตรวจสอบภายใน     เป็นสิ่งส าคัญที่จะช่วยให้ผู้ตรวจสอบภายในมีความรู้ความเข้าใจ
ในการปฏิบัติงานมากยิ่งข้ึน โดยเฉพาะด้าน Computer audit  จึงควรให้ผู้ตรวจสอบภายในได้มีการฝึกอบรมในด้านน้ี  

3.  พิจารณา 
3.1  การประชุมครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันท่ี 31 มกราคม พ.ศ. 2560 

1)  ร่างรายงานประจ าปี 2559 ของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีข้อคิดเห็น ดังน้ี  
*  รายงานประจ าปีควรเพิ่มเติมความคิดเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ    ตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยคณะกรรมการตรวจสอบ  และหน่วยตรวจสอบภายในของรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2555 ด้วย 
2)  รายงานความก้าวหน้าผลการด าเนินงานการบริหารความเสี่ยง     ประจ าปี  พ.ศ. 2559       โดยมี

ข้อคิดเห็น ดังน้ี 
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*  การให้เช่าทรัพย์สินหรือการด าเนินการร่วมกับเอกชน   ต้องศึกษากฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง  โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งพระราชบัญญัติการให้เอกชนร่วมลงทุนในกิจการของรัฐ พ.ศ. 2556 

*  การช้ีแจงข้อมูลของโครงการต่อคณะกรรมการฯ       อาจต้องให้รายละเอียดของข้อมูลมากข้ึนเพื่อ
สร้างความเข้าใจในการด าเนินโครงการ 

*  การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงในปีต่อไป ควรคัดเลือกกิจกรรมการบริหารความเสี่ยงท่ีจะส่งผลให้
การด าเนินงานบรรลุเป้าหมายท่ีเป็นรูปธรรมติดตามวัดผลได้ในเชิงปริมาณ 

3)  รายงานผลการควบคุมภายในตามแผนบริหารความเสี่ยงขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้  ประจ าปี 
พ.ศ. 2559 

4)  รายงานผลการควบคุมภายในตามการประเมินตนเอง    (CSA)     ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 
ประจ าปี พ.ศ.2559 

3.2  การประชุมครั้งท่ี 2/2560 เมื่อวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 
1)  จัดท ารายงานประจ าปี 2559 ของคณะกรรมการตรวจสอบ  
2)  ให้ความเห็นชอบการพิจารณาความดีความชอบของผู้ตรวจสอบภายใน ประจ าปี พ.ศ. 2559  

3.3  การประชุมครั้งท่ี 3/2560 เมื่อวันท่ี 29 มีนาคม พ.ศ. 2560 
1)  การประชุมร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน  
2)  เห็นชอบรายงานความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ประจ าปี พ.ศ. 2559  
3)  ให้ความเห็นชอบรายงานทางการเงิน ประจ าปี พ.ศ. 2559  
4)  ให้ความเห็นชอบการพิจารณาความดีความชอบ    ประจ าปี  พ.ศ. 2559   ของผู้อ านวยการส านัก

ตรวจสอบภายใน 
3.4  การประชุมครั้งท่ี 4/2560 เมื่อวันท่ี 12 มิถุนายน พ.ศ.  2560 

1)  ให้ความเห็นชอบรายงานทางการเงินงวดสามเดือน ประจ าปี พ.ศ. 2560  โดยให้ข้อคิดเห็น ดังน้ี 
*  คณะกรรมการตรวจสอบฯ   เห็นว่า    ในการประชุมคณะกรรมการขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้

ขอให้น าเสนอวาระรายงานทางการเงินเป็นประจ าทุกครั้ง      เน่ืองจากรายงานทางการเงินจะแสดงผลการด าเนินงานท่ีส าคัญ
เพื่อให้คณะกรรมการขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้     ได้ก ากับดูแลการด าเนินงานและสามารถช่วยแก้ไขปัญหา     หรือเพิ่ม
ประสิทธิภาพการด าเนินงานได้ดียิ่งข้ึน 

*  ใหป้รับรูปแบบการน าเสนอโดยใช้แผนภูมปิระกอบผลการวิเคราะห์  และเพิ่มเติมรายละเอียดในด้าน
ต่างๆ ตามผลิตภัณฑ์ เช่น ยางพารา การท่องเท่ียว และอุตสาหกรรมไม้ 

2)  ให้ความเห็นชอบแผนท่ีความเสี่ยง       และแผนบริหารความเสี่ยงขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้
ประจ าปี พ.ศ. 2560  โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีข้อคิดเห็น  ดังน้ี 

*  ควรน าความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk) หัวข้อ 3.1 แผนงานด้านการลงทุน (ความสามารถ
ในการบริหารแผนการลงทุน)      และหัวข้อ 3.2   การบริหารสภาพคล่องกระแสเงินสดจากกิจกรรมการด าเนินงานไปบริหาร
ความเสี่ยงด้วย 

3)  ให้ความเห็นชอบแผนการควบคุมภายใน (ระดับองค์กร) ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้  ประจ าปี 
พ.ศ. 2560 โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีข้อคิดเห็น ดังน้ี 

*  องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้     มีการควบคุมภายในท่ีมีระบบรองรับในสายงานต่างๆ    แต่ขาดการ
ติดตามหรือผู้ควบคุมดูแลกระบวนการต่างๆ           ของการควบคุมเพื่อให้การควบคุมภายในขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้
มีประสิทธิภาพองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ควรจะมีคณะท างานเพื่อติดตามผลของการควบคุมภายใน 

4)  ให้ความเห็นชอบการแต่งต้ังพนักงานส านักตรวจสอบภายใน เพื่อทดแทนในต าแหน่งท่ีว่าง  

4.  รับทราบ 
 4.1  ในการประชุมครั้งท่ี 1/2560 

1)  รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ ประจ าปี พ.ศ. 2559 
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4.2  ในการประชุมครั้งท่ี 2/2560 
1)  การติดตามงานของคณะกรรมการตรวจสอบองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 
2)  รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจประจ าปี พ.ศ. 2560 ของส านักกฎหมาย 
3)  รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจประจ าปี พ.ศ. 2560 ของส านักอ านวยการ 
4)  รายงานการตรวจสอบภายใน  ประจ าปี พ.ศ. 2559   โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีข้อคิดเห็นเพิ่มเติม 

ใหส้ านักตรวจสอบภายในเปรียบเทียบด้วยว่าหน่วยรับตรวจได้ด าเนินการตามข้อเสนอแนะของส านักตรวจสอบภายใน   คิดเป็น
ร้อยละเท่าใดของข้อเสนอแนะท่ีได้แนะน าไว้ และรายงานส่วนท่ีไม่ได้ด าเนินการว่ามีปัญหาอุปสรรคอะไร 

5)  รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจประจ าปี พ.ศ.2560 ของส านักกิจกรรมสัมพันธ์ 
4.3  ในการประชุมครั้งท่ี 3/2560 

-  ไม่มีวาระเพื่อโปรดทราบ 
4.4  ในการประชุมครั้งท่ี 4/2560 

1)  รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจประจ าปี พ.ศ. 2560   ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและหน่วยงานในสังกัด 

2)  รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจประจ าปี พ.ศ. 2560   ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้
ภาคเหนือล่างและหน่วยงานในสังกัด 

3)  รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจประจ าปี พ.ศ. 2560 ของส านักนวัตกรรมไม้เศรษฐกิจ 
4)  รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจประจ าปี พ.ศ. 2560 ของส านักวิจัยพัฒนาและสารสนเทศ 
5)  ส านักกิจกรรมสัมพันธ์ รายงานผลการด าเนินงานตามข้อเสนอแนะของส านักตรวจสอบภายใน 
6)  รายงานผลการปฏิบัติงานไตรมาส 1/2560 ของส านักตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ได้ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรอบคอบ มีความเป็นอิสระแสดง 
ความเห็นอย่างตรงไปตรงมา โดยครอบคลุมทุกเร่ืองท่ีอยู่ในความรับผิดชอบให้ความส าคัญกับการก ากับดูแลท่ีดีโดยเฉพาะ
อย่างยิ่งนโยบายการก ากับดูแลให้เกิดความโปร่งใสของกระทรวงการคลัง  คณะกรรมการตรวจสอบเช่ือมั่นว่างบการเงิน     
ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ และการเปิดเผยข้อมูลมีความครบถ้วนเช่ือถือได้ และสอดคล้องกับหลักการบัญชีท่ีรับรอง 
ท่ัวไป การบริหารความเสี่ยงและระบบการควบคุมภายในมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและเหมาะสมเพียงพอ การตรวจสอบภายใน      
มีความเป็นอิสระครอบคลุมกระบวนการปฏิบัติงานท่ีมีความเสี่ยงสูง ตลอดจนมีการก ากับดูแลการปฏิบัติงานให้ถูกต้อง ตาม
กฎเกณฑ์ได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมการด าเนินธุรกิจปัจจุบัน 

เมื่อวันท่ี 20 กรกฎาคม พ.ศ.  2560  คณะกรรมการท้ังชุดขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้  ได้พ้นจากวาระการ
ด ารงต าแหน่ง ท าให้คณะกรรมการตรวจสอบองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้พ้นจากต าแหน่งกรรมการตรวจสอบด้วย และไม่มี
คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติหน้าท่ีตลอดระยะเวลาท่ีเหลืออยู่ของปี พ.ศ. 2560 ต่อมาในปี พ.ศ. 2561 คณะรัฐมนตรีได้มีมติ
เมื่อวันท่ี 16 มกราคม พ.ศ.  2561 เห็นชอบให้แต่งต้ังกรรมการในคณะกรรมการขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ จ านวน 5 คน 
ตามท่ีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเสนอ และตามมติคณะกรรมการขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้          
ครั้งท่ี 1/2561 เมื่อวันท่ี 26 มกราคม พ.ศ.  2561 ให้แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้   ในชุดปัจจุบัน 
ประกอบด้วย นายพีรพันธ์ คอทอง เป็นประธานกรรมการ , นางวชิรญา เพิ่มภูศรี เป็นกรรมการ และนายอภิสิทธิ์ ไล่สัตรูไกล 
เป็นกรรมการ ตามค าสั่งคณะกรรมการขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้  ท่ี 8/2561 ลงวันท่ี 6 มีนาคม พ.ศ. 2561  
 

 
 
              (นายพีรพันธ์  คอทอง) 

        ประธานกรรมการตรวจสอบองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 
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แผนงานการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility)  
ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ประจ าปี 2561 

 
 

แผนการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance)  
ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ประจ าปี 2561 
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คณะผู้บริหารขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ประจ าปี 2560 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วัน/เดือน/ปีเกิด : - 23 พฤศจิกายน 2504 
 
การศึกษา :  
-  วิทยาศาสตรบัญฑิต (วนศาสตร)์    
   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
-  Diploma for the Post Graduate Course  
   in Forest Survey Netherland 
-  วิทยาศาสตรมหาบัญฑิต (การจัดการทรัพยากร) 
   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
 
บรรจุเข้าปฎิบัติงาน : 9 พฤศจิกายน 2523 
 
ประวัติการท างาน :  
-  ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 
   ส านักทรัพยากรมนุษย์ (2552 - 2557) 
 
-  ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 
   ส านักกิจกรรมสัมพันธ์ (ตุลาคม 2557 - มกราคม 2558) 
 
-  ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 
   ประจ าส านักอ านวยการ (มกราคม - ธันวาคม 2558) 
 
-  รองผู้อ านวยการ (ระดับ 10) 
   (ธันวาคม 2558 – ธันวาคม 2560)  
 
-  ผู้อ านวยการ 
   (ธันวาคม 2560 - ปัจจุบัน) 

 
 

นางพรเพ็ญ  วรวิลาวัณย ์
ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการ 

หน้า 60                                                                                                              รายงานประจ าปี 2560 องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 

 

 
 
 
 

-ว่าง- 
 
 

 
 
 

ต าแหน่ง : รองผู้อ านวยการ 

วัน/เดือน/ปีเกิด : - 26 ธันวาคม 2507 
 
การศึกษา :  
-  วิทยาศาสตรบัญฑิต (วนศาสตร์)     
   สาขาการจัดการป่าไม้  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
-  รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต   
   สาขาการจัดการส าหรับนักบริหาร 
 
 
 
บรรจุเข้าปฎิบัติงาน : 1 เมษายน 2533 
 
ประวัติการท างาน :  
-  ผู้จัดการ (ระดับ 7) 
   ส านักส่งเสริมและพัฒนาไม้เศรษฐกิจภาคเหนือบน 
   (พฤษภาคม 2553 - สิงหาคม 2554) 
 
-  หัวหน้าฝ่าย (ระดับ 8) ฝ่ายบริหารท่ัวไป 
   องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ภาคเหนือบน 
   (กรกฎาคม 2558 - ตุลาคม 2558) 
 
-  ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 
   ส านักนโยบายแผนและยุทธศาสตร์ 
   (กันยายน 2560 - กุมภาพันธ์ 2561)  
 
-   รองผู้อ านวยการ (ระดับ 10) 
    (กุมภาพันธ์ 2561 -  ปัจจุบัน) 
 
 



คณะผู้บริหารขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ประจ าปี 2560 
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-ว่าง- 
 
 
 
 

นายชาญณรงค์  อินทนนท ์
ต าแหน่ง : รองผู้อ านวยการ 

วัน/เดือน/ปีเกิด : - 12 ตุลาคม 2508 
 
การศึกษา :  
-  วิทยาศาสตรบัญฑิต (วนศาสตร)์    
   สาขาการจัดการป่าไม้  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
-  รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต 
   สาขารัฐประศาสนศาสตร   
 
บรรจุเข้าปฎิบัติงาน : 1 เมษายน 2523 
 
ประวัติการท างาน :  
-  หัวหน้าส่วน (ระดับ 7) 
   ส านักอนุรักษ์และพัฒนาสวนป่านครราชสีมา 
   ส านักอนุรักษ์และพัฒนาสวนป่าภาคตะวันออก 
   (พฤศจิกายน 2549 – เมษายน 2553) 
 
-  หัวหน้าฝ่าย (ระดับ 8) ฝ่ายจัดการผลผลิต 
   ส านักส่งเสริมและพัฒนาไม้เศรษฐกิจภาคตะวันออก 
   (เมษายน 2553 – มิถุนายน 2558) 
 
-  ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 
   องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ภาคใต้ 
   (มิถุนายน 2558 – ตุลาคม 2559) 
 
-  ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 
   องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   (ตุลาคม 2559 - กุมภาพันธ์ 2561)  
 
-  รองผู้อ านวยการ (ระดับ 10) 
   (กุมภาพันธ์ 2561 -  ปัจจุบัน) 
 

 
 
 

-ว่าง- 
 
 
 
 

นายประสิทธิ์  เกิดโต 
ต าแหน่ง : รองผู้อ านวยการ 

วัน/เดือน/ปีเกิด : - 20 ตุลาคม 2507 
 
การศึกษา :  
-  วิทยาศาสตร์บัญฑิต (วนศาสตร์)    
   สาขาชีววิทยาป่าไม้  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
-  วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 
   สาขาบริหารทรัพยากรป่าไม้   
 
บรรจุเข้าปฎิบัติงาน : 15 ตุลาคม 2533 
 
ประวัติการท างาน :  
-  ผู้จัดการ (ระดับ 7) 
   ส านักงานอนุรักษ์และพัฒนาสวนป่าศรีราชา 
   ส านักส่งเสริมและพัฒนาไม้เศรษฐกิจภาคกลาง 
   (พฤศจิกายน 2549 – สิงหาคม 2554) 
 
-  หัวหน้าฝ่าย (ระดับ 8)  
   ประจ าส านักอ านวยการ 
   (ธันวาคม 2557 – ตุลาคม 2561) 
 
-  ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 
   องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   (กุมภาพันธ์ 2561 – ตุลาคม 2561)  
 
-  รองผู้อ านวยการ (ระดับ 10) 
   (ตุลาคม 2561 -  ปัจจุบัน) 
 



รายนามผู้อ านวยการส านัก ประจ าปี 2560 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางอารยา  ณ ป้อมเพ็ชร ์
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 

ส านักบริหารกลาง 
 
 

นางจีรนันท์  เมฆสุวรรณ 
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9)  

ส านักบัญชีและการเงิน 
 
 

นายวิรัติ  ปรากฏด ี
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 

ส านักตรวจสอบภายใน 
 
 

นายทรงพล  อาทรธุระสุข 
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 

ส านักวิจัยพัฒนาจัดการป่าไม้เศรษฐกิจอย่างยั่งยืน 
 

 
นายสุรัตน์ชัย  อินทร์วิเศษ 

ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 
ส านักองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ภาคเหนือบน 

 
 

ว่าที่พันตรี อภิชาติ จินดามงคล 
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9)  

ส านักองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ภาคเหนือล่าง 
 
 

นายสุชาติ  ทับเคลียว 
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 

ส านักองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ภาคใต ้
 

นายสุกิจ  จันทร์ทอง 
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 

ส านักนโยบายแผนและยุทธศาสตร ์
 
 

นายบุญส่ง  แสงวัฒนะรัตน ์
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 

ส านักกฎหมาย 
 
 

นายประสิทธิ์  เกิดโต 
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 

ส านักธุรกิจการตลาด 
 
 

นายจอง  มงคลสกุลฤทธิ ์
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 

ส านักองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ภาคกลาง 
 
 

นายภพปภพ  ลรรพรัตน ์
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 

ส านักสถาบันคชบาลแห่งชาติ ในพระอุปถัมภ์ฯ 
 
 

นายชาญณรงค์  อินทนนท ์
ผู้อ านวยการส านัก (ระดับ 9) 

ส านักองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

 
 
 
 

หน้า 62                                                                                                              รายงานประจ าปี 2560 องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ 

 


